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Demographischer Wandel in der Gemeinde Ostbevern
- Sachstandsbericht zum Demographietraining
- Demographiebericht

Beschlussvorschlaq:

Der Rat der Gemeinde Ostbevern nimmt den Sachstandsbericht zum Demographie-
Training zur Kenntnis.

Die Verwaltung wird gebeten, Herrn Dr. Dirk Heuwinkel, Leiter des Referates fur Strate-
gische Steuerung und Kreisentwicklung des Landkreises Osnabrick, zu einer Sitzung
des Rates einzuladen.

Die Verwaltung wird beauftragt, einen Demographiebericht fir die Gemeinde Ostbevern
zu erstellen und diesen im Herbst 2008 dem Rat zur Erorterung vorzulegen.

Haushaltsrechtliche Auswirkungen:

Im Entwurf des Haushaltsplanes fur das Jahr 2008 sind keine Mittel veranschlagt.

Gleichstellung:

Es werden gleichstellungsrelevante Fragen tangiert. ja[X]nein[ ]

[ X ] Die Gleichstellungsbeauftragte ist beteiligt worden.




Sachdarstellung:

Die Gemeinde Ostbevern wurde bekanntlich gemeinsam mit 11 weiteren Kommunen in
NRW fur ein Demographie-Training fur Entscheider ausgewahlt. Die Demographie-
Trainings wurden von der Bertelsmann-Stiftung, dem Ministerium fur Generationen, Fa-
milie, Frauen und Integration gemeinsam mit den kommunalpolitischen Vereinigungen
von CDU, SPD, FDP und GRUNEN durchgefiihrt.

Das Demographie-Training bestand aus den folgenden 3 Modulen, die in Ostbevern in
den Monaten Oktober und November 2007 sowie Januar 2008 stattfanden:
Modul 1 Sensibilisierung fur den demographischen Wandel

Modul 2  Strategische Steuerung und Handlungskonzepte zur Gestaltung des demo-
graphischen Wandels

Modul 3  Strategisches Management im Demographischen Wandel
Teilgenommen haben neben Verwaltungsmitarbeitern jeweils bis zu 13 Mitglieder der im
Rat der Gemeinde Ostbevern vertretenen Fraktionen. Geleitet wurden die Trainings von

Frau Kerstin Schmidt. Unterstiutzt wurde sie von Frau Astrid Laudage und Frau Denise
Kammeier.

Die Ergebnisdokumentation der 3 Module konnen Sie den beigefugten Anlagen 1 - 3
entnehmen.

In Modul 3 haben die Teilnehmer folgende konkrete Schritte benannt, um die Prozesse
zur Gestaltung des demographischen Wandels in Ostbevern vorantreiben zu kdnnen
(siehe Seite 13 der Anlage 3):

e Bundelung der Aktivitaten durch einen Koordinator

e Demographiebericht

e Schwachen und Entwicklungsfelder benennen, Ziele definieren und Handlungsschrit-
te einleiten

¢ Dr. Heuwinkel aus Osnabriick einladen
e Familienbindnis

e Beteiligung der Bevolkerung

Die Verwaltung schlagt vor, Herrn Dr. Dirk Heuwinkel zu einer Sitzung des Rates einzu-
laden. Herr Dr. Heuwinkel ist Leiter des Referates flr Strategische Steuerung und Kreis-
entwicklung beim Landkreis Osnabriick und hat sich im Landkreis Osnabrick intensiv mit
den Auswirkungen des Demographischen Wandels beschaftigt.

Als weiterer Schritt ist die Erstellung eines Demographieberichtes fur die Gemeinde Ost-
bevern vorgesehen. Dieser sollte im Herbst 2008 dem Rat zur Erorterung vorgelegt wer-
den.
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