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Haushaltssatzung

der Volkshochschule _Warendorf

KR

Warendorf
Telgte
Sassenberg
Everswinkel
Ostbevern
Beelen

fir das Haushaltsjahr 2023

Aufgrund der §§ 78 ff. der Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 14.07.1994 (GV. NRW. S. 666), zuletzt geéndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom
13.04.2022 (GV. NRW. S. 490) in Verbindung mit § 18 Abs. 1 des Gesetzes (ber kommunale Gemein-
schaftsarbeit in der Fassung der Bekanntmachung vom 01.10.1979 (GV. NRW. S. 621), zuletzt gedndert
durch Artikel 5 des Gesetzes vom 13.04.2022 (GV. NRW. S. 490) und des § 5 Abs. 1 Nr. 2 und 3 der Sat-
zung der Volkshochschule Warendorf vom 21.07.2011 (Amtsblatt des Kreises Warendorf vom 23.09.2011,
S. 549), hat die Verbandsversammlung der Volkshochschule Warendorf mit Beschluss
vom folgende Haushaltssatzung erlassen:

&1
Der Haushaltsplan fir das Haushaltsjahr 2023, der die flr die Erflillung der Aufgaben der Volkshochschule

Warendorf voraussichtlich erzielbaren Ertrdge und entstehenden Aufwendungen sowie eingehenden Einzah-
lungen und zu leistenden Auszahlungen und notwendigen Verpflichtungserméchtigungen enthalt, wird

im Ergebnisplan mit

dem Gesamtbetrag der Ertrage auf 1.127.542 £
davon auBerordentliche Ertrage 0€
dem Gesamibetrag der Aufwendungen auf 1.131.870 €

im Finanzplan mit

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der laufenden Verwaltungstatigkeit auf 1.118.364 €
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der laufenden Verwaltungstétigkeit auf 1.142.722 €

dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 0€
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Investitionstatigkeit auf 19.500 €
dem Gesamtbetrag der Einzahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 0€
dem Gesamtbetrag der Auszahlungen aus der Finanzierungstatigkeit auf 0€
festgesetzt.

§2

Kredite fiir Investitionen werden nicht veranschlagt.



§3

Verpflichtungserméachtigungen werden nicht veranschlagt.

§4

' Die Inanspruchnahme der Ausgleichsriicklage aufgrund des voraussichtlichen

Jahresergebnisses im Ergebnisplan wird auf 4328 €
festgesetzt.
§5
Der Héichstbetrag der Kredite, die zur Liquiditatssicherung in Anspruch
genommen werden diirfen, wird auf 150.000 €
festgesetzt.
§6
Die von den Verbandsmitgliedern zu entrichtende Umlage des Verbandes
wird gem. § 10 der Verbandssatzung i. V. m. § 19 GKG NRW auf 215.000 €

festgesetzt.
§7
Uber- und auBerplanméBige Aufwendungen und Auszahlungen

Der Verbandvorsteher entscheidet gem. § 18 GkG i. V. m. § 83 GO NRW iiber die Leistung von iber- und
auBerplanmaBigen Aufwendungen und Auszahlungen ab einem Betrag dber 5.000 € bis zu einer H&he von
30.000 €. Dabei wird der Haushaltsansatz der jeweiligen Einzelposition des Teilergebnis- bzw. Teilfinanzpla-
nes zugrunde gelegt. Uber- und auBerplanmaBige Aufwendungen und Auszahlungen sind gem. § 83 Abs. 2
GO NRW erheblich, wenn Sie den Betrag von 30.000 € iiberschreiten. Uber die Leistung von erheblichen
iiber- und auBerplanmé&Bigen Aufwendungen und Auszahlungen entscheidet die Verbandsversammlung. In
diesen Fillen hat die Verwaltung die vorherige Zustimmung der Verbandsversammlung einzuholen.

§8
Flexible Haushaltsflihrung

Zur flexiblen Ausfihrung des Haushaltes bilden alle Ertrage und Aufwendungen bzw. alle ertragsgleichen
Ein- und aufwandsgleichen Auszahlungen eines Produktes der VHS Warendorf gem. § 21 Abs. 1 KomHVO
NRW zusammen ein gemeinsames Budget. Alle Positionen des Budgets sind gegenseitig deckungsfahig.
Innerhalb eines Budgets ist die Summe der Ertrage und die Summe der Aufwendungen flr die Haushaltsfiih-
rung verbindlich. Das Gleiche gilt fiir Ein- und Auszahlungen fr Investitionen. Die Inanspruchnahme der
Deckungsfahigkeit darf allerdings nicht zu einer Minderung des Saldos aus laufender Verwaltungstatigkeit im

Finanzplan fihren.



Mehrertrge/-einzahlungen innerhalb des Budgets berechtigen gem. § 21 Abs. 2 KomHVO NRW zu Mehr-
aufwendungen/-auszahlungen. Das Gleiche giit bei Mehreinzahlungen fur Investitionen. Die Mehraufwen-
dungen oder Mehrauszahlungen gelten nicht als Gberplanmé&Rige Aufwendungen cder Auszahlungen.

§8

Die Wertgrenze fir die Einzelausweisung von [nvestitionsmalnahmen im Teilfinanzplan nach § 4 Abs. 4 5. 2
KomHVO wird auf 15.000 € (Summe der Auszahlungen pro Maftnahme und Jahr) festgelegt.

Warendorf, den )6 O%.200%

Festgestellt:

Aufgestellt: 7
Barckhahn ZurbrGggen éurgenneislcer Uphoff
VHS-Direktor Verbandsvorsteher

Verwaltungsmitarbeiterin
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Vorlaufige Berechnung der Umlage der VHS Warendorf fiir das Haushaltsjahr 2023

Verbandsumlage gem. § & der Haushaltssatzung 2023:
Bemessungsgrundlagen der Umlage sind

a) zu 25% die Einwohnerzahl der
Verbandsmitglieder nach dem

215.000

Stand: 30.06.2022 *

€

Stand vam 30.06. des jewsiligen Warendorf 37.427 Einwohner
Abrechnungsjahres Telgte 20.143
' Sassenberg 14.448
Beelen 6.200
, Everswinkel 9.722
25% von 215,000 € = 53.750 € Ostbevern 11.422
99.360
53.750 € 99.360 =
Warendorf 20.246,59 €
Telgte 10.896,60 €
Sassenberg 7.81474 €
Beelen 3.35397 €
Everswinkel 525923 €
Ostbevern 6.178,87 €
53.750,00 €
b) zu 75% die von der VHS fir die Stand: 1. und 2. Semester 2022
einzelnen Teilnehmer aus den
Verbandsmiltgliedern geleistaten Warendorf 29,292 UE
J&hrlichen Unterrichtseinheiten Telgte 17.232
(UE) Sassenberg 5.423
Beelen 2.802
Everswinkel 5.214
75% von 215.000 € = 161.250 € Ostbevarn 2.675
von 62.638
161.250 € 62.638 =
Warendorf 75.406,86 €
Telgte 44.360,61 €
Sassenberg 13.960,52 €
Beelen 7.21323 €
Everswinkel 13.422,48 €
Ostbevern 6.886,30 €
161.250,00 €
Vorléufiger Abschlag Endgdltiger Antell
2023 2022
Warendorf 95.653,45 € 120.122,94 €
Telgte 55.257.21 € 69.392,77 €
Sassanberg 21.775,26 € 27.345,67 €
Beelen 10.567,20 € 13.270,44 €
Everswinkel 18.681,71 € 23.460,76 €
Ostbevern 13.065,17 € 16.407 42 €
215.000,00 € 270.000,00 €

* Aktuellere Einwohnerzahlen lagen zum Zeitpunkt des Druckes noch nicht vor.

0,540962 € ]e Elnw.

2,574316 € |e UE

Endgiltiger Antell

2021

115.504,93 €
69.490,39 €
2522544 €
12.028,41 €
29.549,08 €
18.201.75 €

270.000,00 €



2. Auswirkungen der Corona-Pandemie / des Ukraine-Kriegs /
der gestiegenen Energiekosten auf den VHS-Haushalt

Das Land NRW hat mit dem ,Gesetz zur Isolierung der aus der COVID-19-
Pandemie folgenden Belastungen in den kommunalen Haushalten und zur Siche-
rung der kommunalen Handlungsféhigkeit sowie zur Anpassung weiterer landes-
rechtlicher Regelungen® (NKF-COVID-19-Isolierungsgesetz / NKG-CIG), das am
01.10.2020 in Kraft getreten ist, Regelungen geschaffen, nach denen der sog.
_Corona-Schaden“ buchhalterisch in den Haushaltsjahren 2020 und folgenden zu

isolieren ist.

Zwischenzeitlich wurde das neue NKFE-Covid-Ukraine-Isolierungsgesetz (NKF-
CUIG) am 07.12.2022 im Landtag beschlossen, welches vorsieht, dass die pan-
demiebedingten Haushaltsbelastungen nur noch im Jahr 2023 isoliert werden sol-
len. Zusétzlich sind fiir das Jahr 2023 sowie im Rahmen der mittelfristigen Finanz-
planung fiir die Jahre 2024 bis 2026 die entstehenden Belastungen der kommuna-
len Haushalte durch den Krieg in der Ukraine — einschlieBlich Mehraufwendungen
fir die Energieversorgung — auszuweisen. Zusatzlich soll im Jahresabschluss
2022 zum pandemiebedingten Schaden der Ukraine-Schaden ermittelt werden.

GeméaB § 4 Abs. 2 und 3 des NKF-CUIG ist bei der Aufstellung der Haushaltssat-
zung fir das Haushaltsjahr 2023 die Summe der auf das Haushaltsjahr infolge der
COVID-19-Pandemie als auch die Summe der infolge des Krieges gegen die Uk-
raine auf das Haushaltsjahr entfallenden Haushaltsbelastungen durch Minderer-
trage bzw. Mehraufwendungen zu prognostizieren.

Die Corona-Pandemie, der Krieg gegen die Ukraine und die gestiegenen Energie-
kosten haben voraussichtlich keine Auswirkungen auf den Jahresabschluss 2022
und die Planungen fiir die Jahre 2023 bis 2026, s0 dass im Rahmen der Haus-
haltsplanaufstellung flir das Jahr 2023 kein auBerordentlicher Ertrag nach dem

NKF-CUIG eingeplant wird.

Vorbehaltlich der Beschllsse der 7weckverbandsversammiung soll der bilanzierte
Corona-Schaden aus 2020 in Héhe von 130.700 € im Haushaltsjahr 2026 voll-
standig gegen die Allgemeine Ricklage ausgebucht werden.

Eine Ubersicht kann der Anlage .Gesetzlich vorgeschriebene Ubersicht tiber die
Minderertrage und Mehraufwendungen aufgrund der Corona-Pandemie, des Krie-
ges gegen die Ukraine und der gestiegenen Energiekosten im Haushalt 2023"

zum Vorbericht entnommen werden.

3. Erlauterungen zu den wesentlichen Ertragen

3.1 Zuwendungen und allgemeine U‘mlagen (Position 02) 482.500 €
Ansatz 2022: 533.500 €

Ergebnis 2021: 520.678,83 €

Zu den wesentlichen Zuwendungen und Allgemeinen Umlagen zéhlen:
- Landeszuweisung :

- Verbandsunilage

- Zuweisungen ubrige Bereiche
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3.1.1 Landeszuwelsung

Der VHS-Zweckverband erhielt in 2022 entgegen der Planung von 260 T€, eine
Landeszuweisung in Héhe von ca. 261,9 TE.

Entwicklung der Landeszuweisung .
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Die Landesregierung hat im Rahmen der Beschlussfassung des Landeshaushalts
2011 die letzten beiden Zuweisungskiirzungen zuriickgenommen. Daraufhin ist
die Zuweisung bis 2015 nahezu konstant geblieben und von 2015 bis 2017 stetig
leicht gestiegen. In 2017 und 2018 sind die Landeszuweisungen konstant und in
2019, 2020 und 2021 erneut gestiegen. Auch im Jahresabschluss 2022 wird eine
Erhéhung der Landeszuweisung erwartet. Aufgrund dieser Entwicklung wurde der
Ansatz flir 2023 erhdht und an das Vorjahresergebnis angepasst.

3.1.2 Verbandsumlage

Gem. § 10 der Verbandssatzung wird der Finanzbedarf des Zweckverbandes, so-
weit er nicht durch Zuschiisse und Geblihren gedeckt ist, von den Verbandsmit-
gliedern durch eine Verbandsumlage gedeckt. Bemessungsgrundlage der Umlage

sind

a) zu 25 % die Einwohnerzahlen der Verbandsmitglieder nach dem Stand vom

30.06. des jeweiligen Abrechnungsjahres und
b) zu 75 % die von der VHS flr die einzelnen Teilnehmer aus den Verbandsmit-

gliedern geleisteten jahrlichen Unterrichtsstunden.
Die endgiiltige Abrechnung erfolgt am Schluss des Haushaltsjahres.

In den Jahren 2018 bis 2020 war die Verbandsumlage konstant mit 255.000 €
veranschlagt. Fir die Jahre 2021 und 2022 wurde die Verbandsumlage auf
270.000 € erhoht. Eine Senkung auf 215.000 € ist fir das Jahr 2023 eingeplant.
Fir die mitielfristige Finanzplanung ist eine jahrliche Steigerung um 15.000 € ver-
anschlagt (2024: 230.000 €, 2025: 245.000 € und 2026: 260.000 €). Ob die Erhs-
hung der Verbandsumlage in den Folgejahren realisiert wird, bleibt der weiteren
gesamtwirtschaftlichen Entwicklung vorbehalten.

15

5.000€



Entwicklung der Verbandsumlage
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Wie bereits im Vorbericht zum Haushalt 2012 dargestellt, waren die Zahlungen an
die Versorgungskasse nur durch die Erhebung einer Sonderumlage zu decken.
Diese wurde erstmals im Haushaltsjahr 2012 angefordert, da die Liquiditat der
VHS Warendorf auf ein bedenkliches MaB abgeschmolzen war. Auch in 2013 und
2014 war die Erhebung einer Sonderumlage zur Liquiditatssicherung notwendig.
In 2015 bis 2017 konnte aufgrund der Erhhung der Verbandsumlage auf
280.000 € auf ihre Erhebung verzichtet werden. Filr die mittlere Finanzplanung ist

keine Sonderumlage geplant.

Die groBen Abweichungen in den Versorgungsbeziigen haben ihre Ursache in den
Altersgrenzen der Versorgungsempfanger. In 2014 wurde die Versorgungskas-
senumlage erstmals und einmalig fir zwei Versorgungsempfanger gezahlt. Seit
2015 fallt die Pensionszahlung fiir einen Versorgungsempfénger aus der Versor-
gungskassenumlage heraus.

Anteil der Verbandsmitglieder an der Verbandsumlage:

Antell an der Gesamiumiage

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Ist Ist Ist Ist Ist - Ist Ist It Plan
Stadt Warandorf 121.485€ 114.818€ 123.009€ 115.127€ 108.398€ 112363€  115505€
Stad! Telgte 75365€ B2215€ 74.132€ 67.637€ 6GA200€ BOG7TIE€  B9.490€
Stadt Sassenberg 20208€ 26263€ 28.586€ 25.670€ .27.610€  26.129€  25225¢
Gemainde Beelen 11451€ 12052€ 11.281€ 10715€  11818€  12115€  12028€
Gemeinde Everswiniel 25235€ 24280€ 24.3B6€ 20400€ 205346  26064€ - 29.549¢€
Gemelnda Ostbevemn 17.166€ 20373€ 19.537€ 15442€  1B440€  17658€  18.202€
Summo: 280,000 € 280,000 ¢ 280.000 € 255.000 €  255.000€  255.000€  270.000€
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Everswinkel 23;%58\’5&?

18.682¢€ 6% Warendorf
9% 95.653€

44 %

Beelen
10,567 €
5%
Sassenberg
21.775€
Telgte
3. 55.257 €
26 %

3.1.3 Zuweisungen librige Bereiche

3.2

3.3

Die VHS erhielt 2022 Zuweisungen von (brigen Bereichen i. H. v. 0 €. Fiir das
Jahr 2023 sind Zuweisungen i. H. v. 1.000 € eingeplant.

Sonstige Transfererirdge und oOffentlich-rechiliche Leistungsentgelte
(Pos. 03 und 04)

Sonstige Transfererirdge und &ffentlich-rechtliche Leistungsentgelte werden im
Haushaltsplan nicht veranschlagt.

Privatrechtliche Leistungsentgelte (Pos. 05) 225.000 €
Ansalz 2022: 222,900 €

Ergebnis 2021: 204.371,56 €

Veranschlagt werden hier:

- Nutzungsentschadigungen/Mediennutzungen,

- Tellnehmerentgelte anlésslich der Durchfiihrung von Integrationskursen
(Selbstzahler),

- Teilnehmerentgelte FB 1-6,

- Ertrdge aus Studienfahrten FB 7,

- Ertrage aus Vortragen FB 8,

- ErtrAge anlésslich der Durchflihrung von sonstigen AuftragsmafBnahmen,
Zuwendungen fir besondere Veranstaltungen durch Banken, Gemeinden,
Kulturfreundeskreise, Firmenschulungen, Schulungen flir Behérden und
Schulen, Projekte.

Der Ansatz wurde entsprechend der aktuellen Prognosen angepasst und im Ver-
gleich zum Vorjahr leicht erhdht.
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3.4 Kostenerstattungen und Kostenumlagen (Pos. 06) 378.850 €

3.5

Ansatz 2022: 291.500 €
Ergebnis 2021: 462.096,74 €

Die Kostenerstattungen und Kostenumlagen steigen gegentiber dem Vorjahr um
87.350 €. Die Mehrertrage resultieren insbesondere aus der erhdhten Forderung
des Bundesamtes fiir Migration und Fliichtlinge (BAMF) fiir die von der VHS
durchgefiihrten Kurse. ,
Dariiber hinaus werden unter dieser Position Prifungsgebihren (Sprachenbe-
reich, EDV) und Sachkostenerstattungen (Lehrblcher) von Kursteilnehmern ver-
anschlagt.

Ferner ist die Erstattung fiir die Ganztagsbetreuung am Gymnasium Laurentianum
i H.v. 46.350 € enthalten (Vorjahr: 45.000 €).

Sonstige ordentliche Ertrége (Pos. 07) : - 2,200 €
Ansatz 2022: 60.298 €

Ergebnis 2021: 28. 628,24 €

Hierzu zdhlen Saumniszuschlage, Riicklastschriftgebiihren, vermischte Ertrage
sowie Ertrage aus Werbung.

Bis zum Jahr 2022 wurde hier der Ertrag aus der Erhéhung der Forderung gegen-
tiber den Mitgliedskommunen (Pensions- und Beihilferiickstellungen) eingeplant.

Mit dem Jahresabschluss 2021 wurde der Wert der Forderung aus Pensions- und
Beihilfertickstellungen auf den Wert der Eréffnungsbilanz in Hohe von 895.036 €
festgestellt. Eine ertragswirksame Anpassung der Forderung analog der Verande-
rungen der Pensions- und Beihilferiickstellungen erfolgt nicht mehr.

Entwicklung und Zusammensetzung der Position 07

Ist Ist Ist Ist Plan Plan

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Mahn- und Vollstreckungsgeblhren 0 ) 0 0 0 1]
Saumniszuschlage 164 87 B1 42 50
Erstattung Ricklastschrften/Bankgebihren 210 84 53 35 100
Ertrage aus der Aufiésung oder Herabsetzung
von Aibckstellungen 251 48.401 43.999 25,398 0

Tirage aus der Werterhanung der Forderungen

gl Kemmunen 16.964 0 5.367 0 59,548
vermischta Errage 354 1.334 1.598 3153 600 £
Andere sonstige ordenlliche Ertriige 1.020 1.470 0 0 0 1.k
Summe: 18.963 51.376 51.098 28.628 60,298 2.5
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Gesamtiibersicht der ordentlichen Ertrdge 2023

sonst. ordentl.

Ertrage
Kostenearst./Kosten- 2.200€ Zuwendungen und
umlage 0.2% allg. Umlagen
378.850€ 482.500€

34,8% 44,3%

Privatrechtliche
Leistungsentgelte
225.000€
20,7%

38.992 €
Ansatz 2022: 0€
Ergebnis 2021: 0 €

3.6 Finanzerirage (Pos. 19)

Die Forderungen aus Pensions- und Beihilferlickstellungen gegenﬁbar den Ver-
bandsmitgliedern werden ab dem 01.01.2022 mit 4,5% (38.992 €) verzinst. Die

jahrliche Annuitat (konstante Rate von Zins und Tilgung) wird bei einer Restlauf-
zeit von 20 Jahren ab dem 01.01.2022 auf 68.806,92 € festgelegt und wird im Fi-

nanzplan (unter Pos. B) veranschlagt.

4. Erlauterungen zu den wesentlichen Aufwendungen

883.222 €
Ansatz 2022: 797.903 €
Ergebnis 2021: 819.020,57 €

4.1 Personalaufwendungen (Pos. 11)

Die Personalaufwendungen steigen gegeniiber dem Ansatz 2022 auf 883.222 €
(Vorjahr: 797.903 €). Diese Steigerung liegt insbesondere an den Honorarkosten
fiir nebenamtliche Mitarbeiter (Dozenten/Referenten), welche im Jahr 2023 i. H. v.
338.700 £ (Vorjahr: 272.400 €) veranschlagt sind. Die erhéhten Honorarkosten (+
66.300 €) werden durch die erhhte Bundesférderung kompensiert, die unter Posi-

tion 6 veranschlagt ist.

Betrachtet man den Personalaufwand ohne Honorarkosten, so steigt dieser von
2022 (525.503 €) zu 2023 um rund 19 T€ auf 544.522 €.

Entwicklung und Zusammensetzung der Position 11

Ist Ist Ist Ist Plan Plan

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Honoraraufwendungen 413,683 415,540 270.957 205.866 272,400 338.700
sonstige Personalaufwendungen 520.267 515.760 524.601 523.154 525.503 544,522

ISumme: 933.950 931,300 795.558 819.021 797.803 B83.222
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4.2

4.3

4.4

Versorgungsaufwendungen (Pos. 12) 41.448 €
Ansatz 2022: 59.548 €

Ergebnis 2021: 122.838,48 €

Die Abschlagszahlungen fiir die Versorgungsaufwendungen der Pensionére i. H.
v. 55.200 € als auch die Abschlagszahlungen firr die Beihilfeumlage i. H. v. 18.600

€ sind unter dieser Position veranschlagt.

AuBerdem sind die Inanspruchnahmen der Pensionsriickstellungen fir die Pensi-
ondre in Summe von 103.007 € (bis 85 Jahre = 41.488 € und ab 85 Jahre =
61.519 €) sowie die Inanspruchnahme der Beihilfertickstellung i. H. v. 2.568 €

aufwandsmindernd eingeplant.

Um den zum 31.12.2023 gutachterlich ermittelten Heubeck-Wert zu erreichen,
musste ein Betrag in Héhe von 74.338 € aufwandswirksam den Pensionsriickstel-
lungen zugefiihrt werden und bei den Beihilferiickstellungen ein Betrag in Héhe
von 1.115 € aufwandsmindernd veranschlagt werden.

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen (Pos. 13) 75.150 €
Ansatz 2022: 75.650 €

Ergebnis 2021: 61.180,82 €

Der Ansatz in der Position 13 ist von 75.650 € auf 75.150 € leicht gesunken. In
dieser Position ist der Ansatz bei den Lehr- und Lernmitteln (- 2.250 €) als auch
bei den Aufwendungen fiir sonstige Dienstleistungen (- 500 €) und Wartung EDV
(- 500 €) gesenkt worden. Allerdings erhdhen sich die Ansétze bei den sonstigen
besonderen Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen (+ 2.750 €).

Bilanzielle Abschreibungen (Pos. 14) 18.500 €
Ansatz 2022: 19.000 €

Ergebnis 2021: 17.473,47 €

Hier werden Abschreibungen auf Anlagevermogen ab einem Anschaffungswert
von 800 € netto veranschlagt. Der Ansatz wurde entsprechend der geplanten In-

vestitionen angepasst.

4.5 Sonstige ordentliche Aufwendungen (Pos. 16) 113.550 €

Ansatz 2022: 173.750 €
Ergebnis 2021: 174.360,13 €

Die Ansétze der "Sonstigen ordentlichen Aufwendungen” sind gegentiber dem
Vorjahr insgesamt um 60.200 € gesunken. Dies resultiert insbesondere aus der
geénderten Buchungssystematik entsprechend des Beschlusses vom 11.05.2022
auf Basis des Prifungsberichtes des Rechnungsprifungsamtes. In den Vorjahren
waren Betrage fir die Verbuchung der Wertverénderung der Forderungen gegen-
liber den Kommunen in Hohe der Versorgungskassenumlage veranschlagt (rund

73.000 €); diese entfallen kinftig.

Dariiber hinaus sind in dieser Position unter anderem die Geschaftsaufwendungen
/ Biiromaterial / Toner etc. (+ 1.900 €), Aufwendungen fdr Priifungsgeblhren
(+ 2.300 €) und Géstebewirtung u. Reprasentation (+ 4.000 €) gestiegen. Zudem
sind ab dem Jahr 2023 voraussichtliche Lizenzgebthren fiir die Finanzwesen-
Software ,Infoma” i. H. v. 6.000 € veranschlagt.
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Gesamtiibersicht der ordentlichen Aufwendungen 2023

sonst. ordentl.
Aufwendungen
113.550€
Bilanzielle Abschreibung
18.500¢€
1,6%

Aufw. fiir Sach- u,
Dienstleistungen
75.150€
6,6%

Personal-/

Versorgungsaufwen-
dungen

924.670€
81,7%

5. Erwerb von beweglichem Anlagevermdégen

Geplant sind folgende Investitionen:
- Neuanschaffung im EDV-Bereich,
o 12 —16 IPads flir den Unterricht
o Neue Rechner fiir den Computerraum in Telgte
- Sonstige Anschaffungen (Betriebs- und Geschaftsausstattung):
o An der Freckenhorster StraBe sollen 2 neue Sitzgruppen fiir die
Aufenthaltsbereiche angeschafft werden.

6. Entwicklung der Kassenlage und Inanspruchnahme von

Kassenkrediten

Die VHS Warendorf konnte im gesamten Jahr 2022 ihren Zahlungsverpflichtungen
nachkommen, wobei durchgehend ein positiver Kassenbestand beibehalten wer-

den konnte.

Der Héchstbetrag der Kassenkredite, die im Haushaltsjahr 2023 zur Liquiditétssi-
cherung in Anspruch genommen werden diirfen, wird gem. § 5 der Haushaltssat-
zung auf 150.000 € festgesetzt. Der Jahresabschluss fiir das Jahr 2022 wird er-
stellt und in der Sitzung Ende 2023 als Entwurf eingebracht.

Die VHS Warendorf verfligte zum 31.12.2021 Uber einen Bestand an liquiden Mit-
tein i. H. v. rd. 456 T€, zum 31.12.2022 (iber einen ungepriiften Bestand i. H. v. rd.

5562 T€.

Nach dem Finanzplan fir das Haushaltsjahr 2023 sinken die liquiden Mittel bei
planmé&Bigem Verlauf des Haushaltes, sodass der Barmittelbestand in Anspruch

genommen werden muss.

7. Die Planungsjahre 2024 bis 2026

Die im Haushalt 2023 ausgewiesenen vorlaufigen Ansétze fiir die Jahre 2024 bis
2026 sind Oberwiegend durch die Ubernahme der Haushaltsansatze der Vorjahre
gekennzeichnet. Soweit méglich wurden Einsparméglichkeiten gesucht und reali-
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siert. Auch fiir die Jahre 2024 bis 2026 wird davon ausgegangen, dass keine
Mehraufwendungen und Minderertrage aufgrund des Krieges gegen die Ukraine
nach dem NKF-CUIG NRW entstehen.

Im Bereich der Personalkosten wurde bei den Positionen fiir Besoldung / Vergi-
tung / Zusatzversorgung / Sozialversicherung von 2024 bis 2026 eine jahrliche

Steigerung von 3 % eingeplant.

Durch den Jahresabschluss 2012 wurde erstmals der nicht durch Eigenkapital ge-
deckte Fehlbetrag der Vorjahre in Ganze abgebaut. Im Jahresabschluss 2012
wurde damit erstmalig Eigenkapital gebildet, welches durch die Jahresabschllisse
2013 (73,7 T€), 2014 (17,7 T€), 2015 (3,8 T€), 2016 (45,8 T€), 2017 (92,4 T€),
2018 (41,2 T€), 2019 (33,8 T€), 2020 (147,4 T€) und 2021 (20,9 T€) erhoht wer-
den konnte, sodass das Eigenkapital am 31.12.2021 rd. 510 T€ betragt.

Der Abschluss des Haushaltsjahres 2022 bleibt abzuwarten, laut Planzahlen wird
ein Jahresfehlbetrag fiir 2022 i. H. v. 17.653 € erwartet. In den Jahren 2018 bis
2020 ist die Verbandsumlage auf den alten Umlagebetrag i. H. v. 255 T€ zurick-
gefihrt worden, fiir die Jahre 2021 und 2022 wurde die Verbandsumlage um
15.000 € auf 270 T€ erhdht. Eine Senkung auf 215 T€ ist fur das Jahr 2023 auf-
grund der geénderten Buchungssystematik im Bereich der Pensions- und Beihilfe-
riickstellungen, den erhéhten Bundeserstattungen sowie der Verzinsung der For-
derungen aus den Pensions- und Beihilferiickstellungen mdglich. Fir die mittelfris-
tige Finanzplanung ist eine jahrliche Steigerung um 15 T€ veranschlagt (2024: 230
TE, 2025: 245 T€ und 2026: 260 T€).

Fiir die mittelfristige Finanzplanung wird ebenfalls aufgrund von hohen Personal-
aufwendungen und der niedrigen Verbandsumlage mit negativen Jahresergebnis-

sen gerechnet.
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