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STELLENPLAN
Teil B: Tariflich Beschiftigte

Gemeindeverwaltung
Entgeltgruppe Zahl der Stellen Zahl der Stellen | Zahl der tatsachlich besetzten Erlduterungen
2015 2014 Stellen am 30.06.2014
1 2 3 4 5
15
14
13
12 2 1 1
11 3 2 2
10 3 3 2
9 6,31 7,31 6,34
8 2,02 1,76 2,02
7
6 7,13 7,79 7,53
5 14,39 14,95 13,37
4
3 0,21 0,21 0,21
2
1 0,14 0,14 0,14
pauschal
linsgesamt 38,20 38,16 34,61
Hinweise:

1. Zur Durchfuhrung des Klimaschutzkonzeptes wurde ein Klimaschutzmanager eingestellt. Es ist vorgesehen, diese Befristung um 2 Jahre zu verlangern

Da es sich um eine zeitlich befristete Stelle handelt, erfolgt keine Ausweisung im Stellenplan.

2. Ebenfalls nicht im Stellenplan ausgewiesen sind die befristeten Stellen von geringfligig Beschéftigten (Asylbewerber, Kirmes und Sitzungsdienst/Reinigung Bauhof)

3.Im Jahr 2012 begannen bei 4 MitarbeiterInnen die Freistellungsphasen der Altersteilzeit. Insgesamt werden 3,79 Stellen bis zum Rentenbeginn im Stellenplan weitergefihrt

jedoch tatsachlich nicht besetzt (1 Stelle EG 11, 1 Stelle EG 10, 0,79 Stellen EG 6, 1 Stelle EG 5).
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Teil A: Aufteilung nach Produktbereichen
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2. Tariflich Beschiftigte

Entgeltgruppen

Nr.|Produktbereich 15(14|13[ 12|11 |10 9 | 8| 7| 6| 5 [ 4| 3| 2] 1] P |Summe
01 |Innere Verwaltung 0,70 | 1,57 | 1,20 | 3,38 | 094 2,01 4,21 0,14 14,15
02 |Sicherheit und Ordnung 0,05 [ 0,40 [ 1,00 3,13 0,42 0,21 521
03 [Schultrageraufgaben 0,58 4,29 4,87
04 |Kultur 0,03 0,09 0,12
05 |Soziale Leistungen 0,50 | 0,52 | 0,19 1,21
06 [Kinder-, Jugend- und

Familienhilfe 0,25 039 | 0,04 0,40 0,90 1,98
08 [Sportférderung 0,20 0,20
09 [Raumliche Planung u. Ent-

wicklung, Geoinformationen 066 | 045 | 090 | 042 243
10 |Bauen und Wohnen 0,07 0,05 | 0,85 0,47 1,44
11 |Ver- und Entsorgung 0,06 0,23 0,29
12 |Verkehrsflachen und -anlagen 0,30 0,20 0,25 3,53 4,28
13 |Natur- und Landschaftspflege 0,02 | 0,08 0,30 0,20 0,52 1,12
14 |Umweltschutz 0,20 0,20
15 [Wirtschaft und Tourismus 0,50 0,50
16 |Allgemeine Finanzwirtschaft 0,15 0,05 0,20

Summe | | [2.00[3,00]3,00]6,31]202] |7.13] 14,39 | 10,21] 10,14 | 38,20




