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Gründe für die Erweiterung:

1) Hohe Anfrage nach Kurz- und 
Langzeitpflegeplätzen.

2) Nachfrage nach vernetzen Angeboten. 
(Hospizplatz, Tagespflege, betreutes Wohnen)

3) Pflegekosten günstig halten.
4) Qualität halten und verbessern.
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Zukunftszahlen

Seit 1999 werden erstmalig statistische 
Zahlen in Deutschland erhoben.
Seit 2000 werden Zukunftszahlen berechnet.
Auswirkungen für Ostbevern
2000: Pflegebedürftige190, Stationär 53,Plätze 67
2005: Pflegebedürftige 260, Stationär 73, Plätze 104
2010: Pflegebedürftige 329, Stationär 92, Plätze 128
2015: Pflegebedürftige 337, Stationär 94, Plätze 128

Gründe für die Erweiterung:

Gestiegene Anfrage der Bürger Ostbeverns:
Im Schnitt werden 1 – 2 Anfragen im Monat 
an die Gemeinden Glandorf, Telgte, 
Ladbergen, Lienen, Albersloh, Neubeckum, 
Handorf verwiesen.
Kurzzeitpflege wird durch Langzeitpflege 
blockiert (->Warteliste)
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Gründe für die Erweiterung
Warum ist die Nachfrage gestiegen:

Die Zahl der an Demenz erkrankten 
Menschen ist seit 2000 gestiegen.
Die Gemeinde ist von 9500 -11000 
Einwohner gewachsen. 
Das Betreutes Wohnen ist 10 Jahre alt.
Die gute Qualität und der gute Ruf des 
Seniorenzentrum St. Anna. 
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Plan der Erweiterung:

25 Langzeitplätze zusätzlich
8 kl. App. Schwer Betreutes Wohnen
1-2 Plätze integrierte Hospizplätze
1 Andachtsraum (Kapelle)
größere Cafeteria
mehr Betreuungsräume
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Lageplan Grundstück
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Vorteile für Pflegebedürftige

Ostbeveraner werden in „ihrem“ Ort gepflegt.
Mehr Schwerpflegeplätze
Freie Kurzzeitpflegeplätze
Bessere Qualität / Betreuungsräume
Hospizplätze / Hospiz Ostbevern
Andachtsraum (Kapelle)
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Vorteile für die Gemeinde

15 -20 Vollzeitarbeitsplätze
2 zusätzliche Ausbildungsplätze
3,5 Mill. Euro Investition
Ostbeveraner Baufirmen Arbeit (vgl. Neub) 
Betreutes Wohnen wird entlastet
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Fazit
Gute Qualität
Solide Wirtschaftlichkeit
Zusätzliche Arbeitsplätze
Sichere Ausbildungsplätze
Bedarfsgerechte Zahl Pflegeplätze
Neue Wohnform für Demente Stufe 0
Vernetzte Angebote
Bitte entscheiden Sie für unsere Senioren in 
Ostbevern
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