
 

 

M A C H E N  S I E  M I T   

als Dipl .  Ingenieur / - in bzw.  Bachelor /Master  
F a c h r i c h t u n g  B a u i n g e n i e u r w e s e n  o d e r  T e c h n i k e r * - i n ,  N e t z b e t r i e b ,  V o l l z e i t  ( m / w / d )  

Die Abwasserbetrieb TEO AöR stellt als interkommunales Gemeinschaftsunternehmen der Stadt Telgte und der 
Gemeinden Everswinkel, Ostbevern und Beelen die hoheitliche Aufgabe der Abwasserbeseitigung für über 47.000 
Einwohnerinnen und Einwohner wie auch die gewerblichen Anschlussnehmer in den Entsorgungsgebieten sicher. 

  
» WAS SIE ERWARTET 

• Selbstständige Bearbeitung von Infrastrukturvorhaben im Bereich Kanalsanierung und Kanalbau 
• Erstellung Sanierungskonzepte für das Kanalnetz aller vier Kommunen 
• Umsetzen, Anpassen und Weiterentwickeln der Sanierungsstrategie 
• Projektabwicklung über alle Leistungsstufen der HOAI und Bauherrenfunktion 
• Eigenständige Projektleitung und Steuerung tiefbautechnischer Maßnahmen 
• Erstellen von Leistungsbeschreibungen für die Angebotseinholung von externen Fachplanern 
• Kostenschätzungen und Wirtschaftlichkeitsberechnungen 
• Kooperation mit den Bauämtern unserer Trägerkommunen 

 
 » WAS WIR ERWARTEN 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen idealerweise der Vertiefungsrichtung 
Siedlungswasserwirtschaft  

• Berufserfahrung im Bereich von Abwasseranlagen 
• Weiterbildung zum Kanalsanierungs-Berater wünschenswert  
• Erfahrung in der Bauleitung von offenen und geschlossenen Kanalsanierungsmaßnahmen  
• Erfahrung im Umgang mit GIS-, CAD- sowie Ausschreibungs-Software (z.B. Barthauer, Brics-CAD, AVA) 
• Detailliertes Verständnis in der hydrodynamischen Kanalnetzberechnung 
• Hohes Maß an Team- und Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative, sowie strukturierte und zielorientierte 

Arbeitsweise 

» WAS WIR BIETEN 
• Attraktive Arbeitsbedingungen im öffentlichen Dienst 

Vergütung bis Entgeltgruppe 12 des Tarifvertrages des öffentlichen Dienstes (TVöD), 
professionelles Arbeitsumfeld, Einarbeitung u. Unterstützung durch ein erfahrenes Team, 
Aus- und Weiterbildungsangebote  

• Work-Life-Balance 
bezahlte Freistellung am 24. und 31.12. des Jahres, Flexibilität bei Arbeitszeitanliegen, mobiles Arbeiten  

• Benefits  
vermögenswirksame Leistungen, attraktive betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, 
leistungsorientierte Bezahlung, krisensicherer Arbeitsplatz, Fahrradleasing  

 
Für nähere Auskünfte steht Ihnen Herr Beierle unter der Tel.-Nr.  02504 / 93035 38 zur Verfügung. 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 24.05.2025 an:  

Abwasserbetrieb TEO AöR / Bahnhofstr. 48 / 48291 Telgte  
bewerbungen@abwasserbetrieb-teo.de 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme, die selbstverständlich diskret behandelt wird. 

 
Die Abwasserbetrieb TEO AöR fördert die Gleichstellung aller Beschäftigter und begrüßt deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren ethnischer, 
kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität.  Schwerbehinderte und gleichgestellte Bewerberinnen und 
Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. Die individuellen Arbeitszeitwünsche von Frauen und Männern mit Familienpflichten sollen sich in allen 
Ebenen wiederfinden. Ihre wöchentliche Arbeitszeit in Vollzeit beträgt 39 Stunden.  
Hinweise zum allgemeinen Datenschutz sowie der Informationspflicht in Bezug auf die personenbezogenen Daten finden Sie unter: https://www.abwasserbetrieb-teo.de/datenschutz  
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