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Der interkommunale Abwasserbetrieb TEO in der Rechtsform einer Anstalt öffentlichen Rechts sorgt für 
die umweltgerechte und sichere Ableitung und Reinigung der Abwässer der über 47.000 Einwohnerinnen 
und Einwohner in Telgte, Everswinkel, Ostbevern und Beelen. Diese in Nordrhein-Westfalen einmalige 
Kooperation für einen Abwasserbetrieb wurde im Jahr 2012 gegründet und ist heute in seinem 
Organisationsaufbau und seiner Organisationsgröße mehr als auf der Höhe der Zeit. Das Unternehmen ist 
ein gutes praxisbewährtes Muster für die Stärke der interkommunalen Zusammenarbeit. Zum Jahresende 
2025 wird der langjährige Vorstand / Geschäftsführer das Unternehmen verlassen. 
 
Vor diesem Hintergrund besetzt der Abwasserbetrieb TEO AöR möglichst zum 1. Januar 2026 die Stelle 

Vorstand / Geschäftsführung, Vo l l z e i t  ( m / w / d )  

Es handelt sich um eine vom Verwaltungsrat des Abwasserbetriebes zu bestellende Vorstands-
/Geschäftsführungsposition in Vollzeit. Die Vergütung erfolgt außertariflich. 

 
  
» WAS SIE ERWARTET 

• Gesamtverantwortliche, strategisch und operativ ausgerichtete Führung und 
Weiterentwicklung des Abwasserbetriebes als Vorstand / Geschäftsführung.  

• Verantwortung für die wirtschaftliche, organisatorische und personelle Leitung mit dem 
Schwerpunkt der kaufmännischen Führung des Betriebes 

• Zusammenarbeit mit den Trägerkommunen und den Gremien der TEO AöR 
• Repräsentation des Unternehmens nach innen und außen, Presse- und Öffentlichkeitsarbeit, 

Beschwerdemanagement 
• Wertschätzende Führung und Motivation der Mitarbeiter*innen sowie Koordination aller 

internen Prozesse und Managementsysteme 
• Aktive Steuerung und zukunftsorientierte Weiterentwicklung des Unternehmens zusammen mit 

dem technischen Leiter, Digitalisierung der Arbeitsprozesse und IT-Entwicklung 
• Aufstellung Jahresabschluss und Wirtschaftsplan, Gebühren- und Beitragskalkulation, 

Vertragswesen, Versicherungen, Tax Compliance (ab 2026/2027) 
• Sitzungsmanagement und Vorlagenerstellung für den Verwaltungsrat und kommunale Gremien 

der Träger 

» WAS WIR ERWARTEN 
• Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Umwelt-/Abwassertechnik oder ein 

betriebswirtschaftliches Studium mit einschlägiger Berufserfahrung in der kommunalen 
Abwasserwirtschaft 

• Erfahrung in einer Leitungsfunktion z.B. als Vorstand oder Geschäftsführung  
und in der Akquise, Umsetzung und Abwicklung von Projekten 

• Bereitschaft zur Geschäftstätigkeit am Betriebsort Telgte ist Voraussetzung 
• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse erforderlich 
• Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einem Abwasserbetrieb wünschenswert 
• Profunde Kenntnisse und Kompetenzen in allen betriebswirtschaftlichen Fragestellungen eines 

Abwasserbetriebes  
• Erfahrung im Umgang mit kommunalen Abläufen, politischen Gremien, Arbeitnehmervertretung 

und Kooperationspartnern wünschenswert 
• Ausgeprägte Kooperations- und Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, 

Verhandlungsgeschick und Fähigkeit zum Interessenausgleich, Verlässlichkeit und Loyalität 
gegenüber den Trägerkommunen/Gesellschaftern 
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» WAS WIR BIETEN 
Die Position als Vorstand / Geschäftsführung bietet eine vielseitige und verantwortungsvolle 
Führungsaufgabe in einem zukunftsorientierten Unternehmen, welches Ihnen umfangreiches 
Gestaltungspotenzial ermöglicht. 

• Sie erwartet eine anspruchsvolle Kombination aus operativem Tagesgeschäft und der 
strategischen Weiterentwicklung des Abwasserbetriebes TEO AöR. 

• Die Unternehmenskultur ist geprägt von Wertschätzung, kurzen Entscheidungswegen sowie 
einem kollegialen und professionellen Arbeitsumfeld. Hier wird Ihnen eine langfristige 
Entfaltungs- und Entwicklungsmöglichkeit geboten. 

• Sie haben die Chance, Ihren Verantwortungsbereich als Vorstand / Geschäftsführung durch 
innovative Konzepte aktiv zu gestalten und nachhaltig zu prägen. 

• Die Position führt Sie in die familienfreundliche und wirtschaftsstarke Region des Münsterlandes 
in NRW. Die Vergütung sowie die weiteren Rahmenbedingungen entsprechen der Bedeutung 
dieser Position. 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung bis zum 24. August 2025  
bevorzugt per Mail an personal@telgte.de an den Vorsitzenden des Verwaltungsrates, Herrn Wolfgang Pieper, 
Abwasserbetrieb TEO AöR, Baßfeld 4-6, 48291 Telgte.  
 
Für Rückfragen ist Herr Pieper telefonisch unter 02504/13-260 erreichbar. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme, die selbstverständlich diskret behandelt wird.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Der Abwasserbetrieb TEO AöR fördert die Gleichstellung aller Beschäftigten und begrüßt deshalb Bewerbungen von Frauen und 
Männern, unabhängig von deren ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder 
sexueller Identität. Hinweise zum allgemeinen Datenschutz sowie der Informationspflicht in Bezug auf die personenbezogenen 
Daten finden Sie unter: https://www.abwasserbetrieb-teo.de/datenschutz.  
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