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Bildungs-, Generationen- und Sozialausschuss
der Gemeinde Ostbevern

Biiro der Amtsleitung
Anmtsleitung Julian Gasling
KREIS Tel: 02581/53 - 5601
WARENDORF
obcenter |
Dr. Ansgar Seidel Beauftragte fur Chancengleichheit am Arbeitsmarkt

Tel.: 02581/53 - 5600 Elke Schlautmann

Tel.: 02581/53 - 5602

| —— ——— S o S S S S S S S S o ¢ -
1 1 ]
Passive Leistungen Aktivierende Leistungen Verwaltung
(Leistungsgewshrung) (Vermittlung/Arbeitgeberservice) (Finanzen/C ontrolling/Pers onalMWiderspriiche)
Sachgebietsleitung Sachgebietsleitung Sachgebietsleitung
llona Schiicker Susanne Beier Harald Kiapper

Tel: 02581/53 - 5300

Tel.: 02581/53 - 5806

Teamleiterin Nicole Blum

Ahlen | (59229) Tel.: 02581/53 - 5896
Teamleiterin Katrin Mallers

Ahlen 11 {5922 Tel: 02581/53 - 5854

Teamleiter Philipp-Alexander Schroder (komm.)

Beckum, Wadersloh

Teamleiter Heinrich Weild (komm.)
Ennigerloh, Oelde Tel.: 02581/53 - 5925
Teamleiter Stefan Kramer-Higensloh
Telgte, Ostbevern, Tel: 02581/53 - 5841
Sendenhorst,
Bildung &T eilhabe
Teamileiter Maik Plewa
Beelen, Sassenberg, Tel: 02581/53 - 5863
Warendorf
Teamleiterin Mrnesa Sakc
Everswinkel, Tel.: 02581/53 - 5803
Drensteinfurt,
Team Selbstandige
KdU-Manager Merk Petzold

Tel.: 02581/53 - 5826

Stand: 01.01.2021

Tel.: 02581/53 - 5700

Tel.: 02581/53 - 5612

Teamieiter Jan Finkemeier Teamieiterin Claudia Linke

Ahlen | (59229) Tel: 02581553 - 5767 Finanzen, Personal Tel: 02581553 - 5604
Teamieiter Jirgen Tiggemann Teamieiter Nils Filhrmann
Ahlen Il (59227), Tel: 0258153 - 5706 Widerspriiche Tel.: 02581/53 - 5632
Drensteinfurt,

Sendenh

Teamleiter Sebastian Tigges

Beckum, Wadersloh Tel: 0258153 - 5716

Teamleiter Dr. Matthias Peilert

Ennigerloh, Oelde

Tel.: 02581/53 - 5788

Teamleiterin Silke Smotzok
Telgte, Ostbevern, Tel: 0258153 - 5765
Everswinkel

Teamieiterin Maren Lerche
Beelen, Sassenberg, Tel: 02581553 - 5737
War endorf

Teamleiterin NN

Projekt-Planungsteam

Tel.: 02581553 - 5702

Teamleitungen jeweils die regionalen
Kompetenzteam Teamleitungen
Migration

Teamleiterin Sike Smotzok
Werkcampus Tel: 02581553 - 5765
Wer endorf

Kommunale
Jobcenter -

Stark.
Sozial.
Vor Ort.
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|. Allgemeiner Sachstand
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Entwicklung der Bedarfsgemeinschaften (BG), Leistungs-
berechtigten (LB), erwerbsfahige Leistungsberechtigten (ELB)

2016 2017 2018 2019 2020 2021*
- 1 1 I I |

Kreis 8.238 8.610 8.242 7.738 7.469 7.100
BG

Ostbevern 209 255 266 253 221 210

Kreis 16.911 17.812 17.360 16.510 15.903 15.100
LB

Ostbevern 437 533 586 588 555 525

Kreis 11.834 12.442 12.031 11.383 10.968 10.400
ELB

Ostbevern 291 369 387 372 344 325

. Kreis 1.375 1437 1.319 1.254 1.100

FLU-BG

Ostbevern 79 89 77 71 60
*Prognosewerte
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Integrationsquote

2019 2020  2021*

Kreis Warendorf: 245 % 244 % 24,7 %
NRW: 232 % 19,0 %

Bund: 255 % 20,6 %
*Prognosewert
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Integrationen Ostbevern

Abweichung

Gesamt Jan-Jul Jan-Jul absolut in

2020 2020 2021 °
D T I T
Gesamt 84 35 44 9 25,7
dav. Langzeitleistungsbezieher 58 20 28 8 40,0
Frauen 24 6 12 6 100,0
unter 25 Jahren 21 8 8 0 0,0
Fliichtlinge 35 13 22 9 69,2
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ll. Projekt ,Leben und Arbeiten in Ostbevern®
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Idee

September 2020 im BLOCK: Der Landkreis Darmstadt-Dieburg stellt sein Regionalprojekt
vor: ,Ich lebe und arbeite in..."

® Starke Einbindung der Kommune und der Akteure vor Ort
® Gruppencoaching im Rathaus
® Teilnahme lokaler Akteure

® Uber 1/3 freier Stellen werden laut einer IAB-Studie liber personliche Netzwerke
(,Vitamin B) besetzt — bei Kleinbetrieben sogar 47 %

® Vorurteile / Anonymitat verringern Chancen von SGB |I-Bewerbern

‘ Modellprojekt in Ostbevern
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Weitere Aspekte

® Teilnehmende dort abholen, wo sie leben — vor Ort
® Wertschatzender Umgang (u.a. keine Sanktionen)
® alle Projektparteien gestalten die Inhalte mit

® Gegenseitige Unterstiitzung durch die Gruppe

® Starke Einbeziehung von lokaler Wirtschaftsforderung und AGS JC
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Zielgruppe:

® ELB aus der jeweiligen Kommune zwischen 18 und 65 Jahre
® Ausreichende Deutschkenntnisse

® Keine akuten Einschrankungen

® Beginn
® Einzelcoaching: Juni 2021
® Gruppencoaching: August 2021

® Momentan 10 Teilnehmende
® Bisher 6 Vermittlungserfolge

® Dauer: 6 Monate
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Auszug Wochenbericht

"Frau B. berichtet von ihrer Zertifizierung durch das BuT — Team im Kreis
Warendorf, da sie im Nebenjob nun auch als Nachhilfelehrerin far
Mathematik, Englisch, Naturwissenschaften fungiert.

Frau B. merkt an, ihr alterer Sohn benotige auch dringend Nachhilfe in
Mathematik. Es entspinnt sich spontan eine kurze Vorstellung meinerseits
der Lernforderung durch BuT und ich hole Frau B. in der Pause dann
spater einen entsprechenden Antrag aus meinem Buro. Sie vereinbart mit
Frau A. ..., dass diese ggf. als Nachhilfelehrerin engagiert wird, da durch
die Gruppe ein gutes Vertrauensverhaltnis entstanden ist."
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Bedarfsgemeinschaften/
Haushalt

- Pers. Beziehungen
- Kompetenzerleben
- Selbststdndigkeit

sind mittelmalig ausgepragt,

bei Alleinerziehenden etwas
starker

-

t

Zentrale Ergebnisse

Erweiterte Familie,
Freunde und Bekannte

Es fehlen

- Vertraute

Ansprechpartner

- Kontakte mit Wissen

tber Bewerbungen

- Unterstltzung bei

Kinderbetreuung

.

Nichtstaatliche
Einrichtungen, Vereine, etc.

Wenige Freizeit- und
Bildungsangebote flr Kinder
und Erwachsene im Kreis
Warendorf (Achtung:
Corona-Effekt)

&

Staat

Positiv- und
Negativbeispiele,
Teilnehmende winschen
sich effizientere Hilfe und
respektvolleren Umgang

“in
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Fazit

® Gute Entwicklung
® Guter Start in das Projekt

® Kontinuierlicher Ausbau der Ressource 2
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Fur die Zukunft gesattelt.

Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit

KREIS
WARENDORF



