Kital&More;

Kindertagesbetreuung bei OUTLAW
innovativ, flexibel und kindgerecht

Die OUTLAW gGmbH

Die Entwicklung 1987-2010

¢ 1987 Grlindung als eingetragener
Verein

@ 1997 Veranderung der Rechtsform in
eine gemeinnitzige GmbH

¢ Die OUTLAW gGmbH ist Mitglied
im Dt. Paritatischen
Wohlfahrtsverband

Wir linden den Weg. Gemeinsam.
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Die OUTLAW gGmbH

Im Jahr 2010

e Uber 100 Teams bundesweit
e 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

@ Standorte in NRW, Sachsen, Niedersachsen,
Baden Wirttemberg, Hessen, Bayern, Bremen, Berlin,
Brandenburg, Mecklenburg-Vorpommern und Thiringen

e OUTLAW verflgt Gber einen breiten Erfahrungshintergrund
im Bereich innovativer Sozialer Arbeit

Wir linden den Weg. Gemeinsam.
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Die OUTLAW gGmbH
£

OUTLAW im Uberblick

Wir linden den Weg. Gemeinsam.
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Struktur & Angebote

Unternehmensstruktur
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Region West Region Berlin Region Brandenburg Region Sachsen KUEPE trust it GmbH
Norderney

Wir linden den Weg. Gemeinsam.
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Struktur & Angebote

Die Grundprinzipien und Werte der Arbeit
e Toleranz
@ |Integration
e Solidaritat
Unsere Konzepte sind von inhaltlichen und strukturellen Leitlinien
bestimmt:

Sozialrdumliche Orientierung

Soziale Bezugssysteme erhalten

Geschlechterorientierung

Pravention

Kooperation Wir finden den Weg. Gemeinsam.




Struktur & Angebote

Unser Angebot

Flexible Erzieherische Hilfen

Erziehungsstellen/Standprojekte
Kindertageseinrichtungen

.Projekte”

Wir linden den Weg. Gemeinsam.
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Kita&More

Entwicklung

e 2001: Ubernahme der ersten Kita aus kommunaler
Tragerschaft in Leipzig

e Heute gehoéren 19 Kitas zur OUTLAW gGmbH
e Einflhrung der ,Marke* Kita&More

Kitai&More:




Kita&More

Angebot

e Kindertagesstatten

@ Beratungs- und Vermittlungsstelle far
Kindertagespflege

@ Betrieblich unterstitzte Kinderbetreuung
- | Standorte

. e Mdinster

Bochum

Duisburg

Berlin

Dresden

Leipzig

Kitai&More:

Kinderbetreuung bei OUTLAW

Innovativ, flexibel und kindgerecht
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* wir ermdglichen flexible und kindgerechte Offnungszeiten

@ wir setzen auf eine enge Verzahnung der
Kindertageseinrichtungen und -angebote mit anderen
Einrichtungen und Diensten im Sozialraum

@ wir bieten entsprechende Spiel-, Lern- und
Erfahrungsmadglichkeiten; gruppenlibergreifende und
erganzende Angebote sind dabei ein wichtiger Bestandteil

Kitai&More:




Kinderbetreuung bei OUTLAW

® wir arbeiten transparent und informieren ausfihrlich

@ wir sichern Einbeziehung und Mitwirkung der Eltern

e wir gewahrleisten eine ganzheitliche Erziehung, die
soziale, individuelle, kulturelle und ékologische
Aspekte beriicksichtigt

Kitai&More:

Betriebsibergang

Ubergangsphase

Kita&Maore

Kita Ostbevern-Bro

Kitai&More:




Betriebslibergang

Bewéhrtes bleibt — Neues entsteht

Betriebsiibergang gem. 613a BGB
@ Besitzstandswahrung
e |nteressenvertretung (Betriebsrat)

e Konzeptanpassung
(begleiteter Verdnderungsprozess)

e Fort- und Weiterbildung

Engagement vor Ort

¢ Familienbiindnis Ostbevern

e Kooperation mit anderen Tragern und Einrichtungen

Kitai&More:
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit!




